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    PLANO DE AÇÃO 2023-2024 
 PDI 2019-2024 VINCULADO AO PDI 2019-2024 

Nº DA 
AÇÃO 

EIXO DO PDI 
OBJETIVO DO 
EIXO DO PDI 

META 
VINCULADA AO 
OBJETIVO DO 

PDI 

OBJETIVO DA 
UNIDADE 

PARA 2023 

META DA 
UNIDADE 

PARA 2023 

AÇÕES 
PREVISTAS 

ÁREA 
MÊS/ANO 

(Finalização 
da atividade) 

1 
Eixo 2 – 

Desenvolvimento 
Institucional 

Institucionalizar a 
Educação a 

Distância 

Executar o Plano 
de 

Institucionalização 

Institucionalizar 
a Educação a 

Distância 

Retomar o 
processo 

999109007.000
127 /2019-38 

Resgatar o 
Plano de 

Institucionaliza
ção da EAD 

GESTÃO 
Agosto 
2023 



2 
Eixo 2 – 

Desenvolvimento 
Institucional 

Institucionalizar a 
Educação a 

Distância 

Executar o Plano 
de 

Institucionalização 

Institucionalizar 
a Educação a 

Distância 

Criar uma 
Comissão/Reto
mar a Comissão 

Atualizar o 
Plano de 

Institucionaliza
ção da EAD 

GESTÃO 
Outubro 

2023 

3 
Eixo 2 – 

Desenvolvimento 
Institucional 

Institucionalizar a 
Educação a 

Distância 

Executar o Plano 
de 

Institucionalização 

Institucionalizar 
a Educação a 

Distância 

Elaborar minuta 
de Regimento 

Atualizar o 
Regimento 
Interno da 
DIRED e 

encaminhar 
para 

aprovação nos 
Conselhos 
Superiores 

GESTÃO 
Setembro 

2023 

4 
Eixo 2 – 

Desenvolvimento 
Institucional 

Institucionalizar a 
Educação a 

Distância 

Executar o Plano 
de 

Institucionalização 

Institucionalizar 
a Educação a 

Distância 

Elaborar minuta 
de resolução 

Reestruturar o 
Conselho 

Deliberativo da 
DIRED 

GESTÃO 
Setembro 

2023 

5 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

Implantar a 
produção, o 
sistema de 
controle e 

distribuição de 
material didático 

(EaD) 

Garantir a 
acessibilidade do 
material didático 

em várias mídias. 

Implantar a 
produção, o 
sistema de 
controle e 

distribuição de 
material 

didático (EaD) 

Elaborar minuta 
de resolução 

Elaborar a 
sistematização 

institucional 
para 

acessibilidade 
do material 
didático nas 
diferentes 

mídias. 

GESTÃO 
Novembro 

2023 

6 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

Implantar a 
produção, o 
sistema de 
controle e 

distribuição de 
material didático 

(EaD) 

Garantir o material 
didático 100% 

atualizado 
anualmente 

Implantar a 
produção, o 
sistema de 
controle e 

distribuição de 
material 

didático (EaD) 

Organizar os 
materiais 

Reunir o 
material 
didático 

disponível e 
orientar a 

produção do 
material 

didático para 
2024. 

GESTÃO 
Dezembro 

2023 

7 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

Implantar a 
produção, o 
sistema de 
controle e 

Garantir o material 
didático 100% 

atualizado 
anualmente 

Implantar a 
produção, o 
sistema de 
controle e 

Elaborar um 
relatório 

Organizar a 
listagem de 

material 
didático para 

GESTÃO 
Dezembro 

2023 



distribuição de 
material didático 

(EaD) 

distribuição de 
material 

didático (EaD) 

2024 até 
dezembro de 

2023, dos 
cursos 

vigentes. 

8 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

Implantar a 
produção, o 
sistema de 
controle e 

distribuição de 
material didático 

(EaD) 

Desenvolver 
equipe 

multidisciplinar de 
suporte a 

produção até 2024 

Implantar a 
produção, o 
sistema de 
controle e 

distribuição de 
material 

didático (EaD) 

Criar 1 Equipe 
Multidisciplinar 

Processo - 
23118.010883/2

023-49 

Propor a 
criação de 

Equipe 
Multidisciplinar 
de Educação a 

Distância da 
UNIR 

GESTÃO 
Agosto 
2023 

9 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

Implantar a 
produção, o 
sistema de 
controle e 

distribuição de 
material didático 

(EaD) 

Desenvolver 
equipe 

multidisciplinar de 
suporte a 

produção até 2024 

Implantar a 
produção, o 
sistema de 
controle e 

distribuição de 
material 

didático (EaD) 

Elaborar minuta 
de instrução 
normativa 

Elaborar uma 
minuta de 
Instrução 
Normativa 

para a 
produção, o 
sistema de 
controle e 

distribuição de 
material 

didático (EaD) 

GESTÃO 
Março 
2024 

10 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

Implantar a 
produção, o 
sistema de 
controle e 

distribuição de 
material didático 

(EaD) 

Desenvolver 
equipe 

multidisciplinar de 
suporte a 

produção até 2024 

Implantar a 
produção, o 
sistema de 
controle e 

distribuição de 
material 

didático (EaD) 

Criar um curso 
de extensão 

Propor uma 
formação 

pedagógica 
para os 

profissionais 
da EAD 

acerca da 
produção, o 
sistema de 
controle e 

distribuição de 
material 

didático (EaD) 

EXTENSÃO 
Fevereiro 

2024 

    
    
    



 FORA DO PDI 2019-2024 NÃO VINCULADO AO PDI 2019-2024 

Nº DA 
AÇÃO 

EIXO DO 
SINAES 

Indicador 
Adaptação do 

Indicador para a 
UNIDADE 

OBJETIVO DA 
UNIDADE 

PARA 2023-
2024 

META DA 
UNIDADE 

PARA 2023-
2024 

AÇÕES 
PREVISTAS 

ÁREA  

11 

Eixo 1 – 
Planejamento e 

Avaliação 
Institucional 

1.1 Evolução 
institucional a 

partir dos 
processos de 

Planejamento e 
Avaliação 

Institucional 

1.1 Evolução da 
DIRED a partir dos 

processos de 
Planejamento e 

Avaliação 
Institucional 
da Unidade 

Implantar os 
Processos de 
Planejamento 
e Avaliação 

Institucional na 
DIRED 

Elaborar 1 
questionário 

Propor a 
criação de um 
questionário 
em parceria 
com a CPAv 

para Avaliação 
Institucional da 

DIRED 

GESTÃO 
Fevereiro 

2024 

12 

Eixo 1 – 
Planejamento e 

Avaliação 
Institucional 

1.1 Evolução 
institucional a 

partir dos 
processos de 

Planejamento e 
Avaliação 

Institucional 

1.1 Evolução da 
DIRED a partir dos 

processos de 
Planejamento e 

Avaliação 
da Unidade 

Implantar os 
Processos de 
Planejamento 
e Avaliação 

Institucional na 
DIRED 

Elaborar um 
questionário 

Criar uma 
pesquisa 

institucional 
em parceria 
com a CPAv 

para Pesquisa 
de Clima 

Organizacional 
da DIRED 

GESTÃO 
Junho 
2024 

13 

Eixo 1 – 
Planejamento e 

Avaliação 
Institucional 

1.2 Processo de 
autoavaliação 
institucional 

1.2 Processo de 
autoavaliação da 

Unidade 

Implantar os 
Processos de 
Planejamento 
e Avaliação 

Institucional na 
DIRED 

Elaborar o fluxo 
de 

autoavaliação 

Elaborar, em 
parceria com a 

CPAv, o 
processo de 

autoavaliação 
e clima 

organizacional 
da DIRED. 

GESTÃO 
Maio 
2024 

14 

Eixo 1 – 
Planejamento e 

Avaliação 
Institucional 

1.3 Autoavaliação 
institucional: 

participação da 
comunidade 
acadêmica 

1.3 Autoavaliação 
da Unidade: 

participação da 
comunidade 
acadêmica 

Implantar os 
Processos de 
Planejamento 
e Avaliação 

Institucional na 
DIRED 

Executar a 
pesquisa de 

autoavaliação 
da DIRED 

Aplicar a 
autoavaliação 
da DIRED à 
comunidade 
acadêmica, a 

partir de 
outubro de 

2024. 

GESTÃO 
Outubro 

2024 



15 

Eixo 1 – 
Planejamento e 

Avaliação 
Institucional 

1.3 Autoavaliação 
institucional: 

participação da 
comunidade 
acadêmica 

1.3 Autoavaliação 
da Unidade: 

participação da 
comunidade 
acadêmica 

Implantar os 
Processos de 
Planejamento 
e Avaliação 

Institucional na 
DIRED 

Executar a 
Pesquisa de 

Clima 
Organizacional 

(PCO) da 
DIRED 

Aplicar a 
Pesquisa de 

Clima 
Organizacional 

(PCO) da 
DIRED aos 

servidores que 
atuam com a 

unidade, a 
partir de 

outubro de 
2024. 

GESTÃO 
Outubro 

2024 

16 

Eixo 1 – 
Planejamento e 

Avaliação 
Institucional 

1.4 Autoavaliação 
institucional e 

avaliações 
externas: análise e 

divulgação dos 
resultados 

1.4 Autoavaliação 
da DIRED: análise 
e divulgação dos 

resultados 

Implantar os 
Processos de 
Planejamento 
e Avaliação 

Institucional na 
DIRED 

Analisar 
indicadores e 
resultados de 

pesquisa 

Analisar os 
resultados da 
autoavaliação 
e do PCO da 

DIRED e 
divulgar os 
resultados 

para a 
comunidade 
acadêmica 

GESTÃO 
Novembro 

2024 

17 

Eixo 1 – 
Planejamento e 

Avaliação 
Institucional 

1.5 Relatórios de 
autoavaliação 

1.5 Relatórios de 
autoavaliação 

Implantar os 
Processos de 
Planejamento 
e Avaliação 

Institucional na 
DIRED 

Socializar 
resultados de 

pesquisa 

Divulgar os 
relatórios de 

autoavaliação 
e PCO da 
DIRED, a 

partir de 2025. 

GESTÃO 
Dezembro 

2024 

18 
Eixo 2 – 

Desenvolviment
o Institucional 

2.1 Missão, 
objetivos, metas e 

valores 
institucionais 

2.1 Missão, 
objetivos, metas e 
valores da DIRED 

Estabelecer a 
Missão, 

objetivos, 
metas e 

valores da 
DIRED 

Emenda ao 
Regimento 
Interno da 

DIRED 

Incluir a 
missão, 

objetivos, 
metas e 

valores da 
DIRED no 
Regimento 
Interno da 

DIRED 

GESTÃO 
Setembro 

2023 



19 
Eixo 2 – 

Desenvolvimento 
Institucional 

2.2 PDI, 
planejamento 

didático-
instrucional e 

política de ensino 
de graduação e de 

pós-graduação 

2.2 Normativas, 
planejamento 

didático-
instrucional e 

política de ensino 
de graduação e de 

pós-graduação 

Desenvolver as 
políticas de 
ensino de 

graduação e 
pós-graduação 

EAD 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 
acerca de 

orientações 
para o 

planejamento 
didático-

instrucional e 
de ensino de 
graduação 

para 
graduação e 

pós-graduação 
EAD 

GESTÃO 
Fevereiro 

2024 

20 
Eixo 2 – 

Desenvolvimento 
Institucional 

2.3 PDI, política e 
práticas de 
pesquisa ou 

iniciação científica, 
de inovação 
tecnológica 

e de 
desenvolvimento 
artístico e cultural 

2.3 Normativas da 
DIRED, política e 

práticas de 
pesquisa ou 

iniciação científica, 
de inovação 
tecnológica 

e de 
desenvolvimento 
artístico e cultural 

Desenvolver as 
políticas e 
práticas de 
pesquisa ou 

iniciação 
científica, de 

inovação 
tecnológica 

e de 
desenvolvimen

to artístico e 
cultural 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 
acerca de 

orientações 
práticas de 
pesquisa ou 

iniciação 
científica, de 

inovação 
tecnológica 

e de 
desenvolvimen

to artístico e 
cultural para a 

EAD 

GESTÃO 
Março 
2024 

21 
Eixo 2 – 

Desenvolvimento 
Institucional 

2.4 PDI, políticas 
institucionais 

voltadas à 
valorização da 
diversidade, do 

meio ambiente, da 
memória cultural, 

da produção 

2.4 Normativas da 
DIRED, políticas 

institucionais 
voltadas à 

valorização da 
diversidade, do 

meio ambiente, da 
memória cultural, 

Desenvolver 
normativas 

relacionadas à 
valorização da 
diversidade, do 
meio ambiente, 

da memória 
cultural, da 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 
voltada à 

valorização da 
diversidade, 

do meio 
ambiente, 

GESTÃO 
Abril 
2024 



artística e do 
patrimônio cultural, 

e ações 
afirmativas de 

defesa e 
promoção dos 

direitos humanos e 
da igualdade 
étnico-racial 

da produção 
artística e do 

patrimônio cultural, 
e ações 

afirmativas de 
defesa e 

promoção dos 
direitos humanos e 

da igualdade 
étnico-racial 

produção 
artística e do 
patrimônio 

cultural para a 
EAD da UNIR  

da memória 
cultural, da 
produção 

artística e do 
patrimônio 

cultural para a 
EAD da UNIR 

22 
Eixo 2 – 

Desenvolvimento 
Institucional 

2.4 PDI, políticas 
institucionais 

voltadas à 
valorização da 
diversidade, do 
meio ambiente, 

da memória 
cultural, da 

produção artística 
e do patrimônio 
cultural, e ações 
afirmativas de 

defesa e 
promoção dos 

direitos humanos e 
da igualdade 
étnico-racial 

2.4 Normativas da 
DIRED, políticas 

institucionais 
voltadas à 

valorização da 
diversidade, do 

meio ambiente, da 
memória cultural, 

da produção 
artística e do 

patrimônio cultural, 
e ações 

afirmativas de 
defesa e 

promoção dos 
direitos humanos e 

da igualdade 
étnico-racial 

Desenvolver 
normativas 

relacionadas 
ações 

afirmativas de 
defesa e 

promoção dos 
direitos 

humanos e da 
igualdade 

étnico-racial 
para a EAD da 

UNIR 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 
voltada às 

ações 
afirmativas de 

defesa e 
promoção dos 

direitos 
humanos e da 

igualdade 
étnico-racial 

para a EAD da 
UNIR 

GESTÃO 
Maio 
2024 

23 
Eixo 2 – 

Desenvolvimento 
Institucional 

2.5 PDI e políticas 
institucionais 
voltadas ao 

desenvolvimento 
econômico e à 

responsabilidade 
social 

2.5 EAD e 
políticas 

institucionais 
voltadas ao 

desenvolvimento 
econômico e à 

responsabilidade 
social 

Desenvolver 
políticas 

voltada ao 
desenvolvimen
to econômico e 

à 
responsabilida

de social da 
EAD da UNIR 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 
voltada ao 

desenvolvimen
to econômico 

e à 
responsabilida

de social da 
EAD da UNIR 

GESTÃO 
Maio 
2024 



24 
Eixo 2 – 

Desenvolvimento 
Institucional 

2.6 PDI e política 
institucional para a 
modalidade EaD 

2.6 DIRED e 
política 

institucional para a 
modalidade EaD 

Aprimorar a 
política 

institucional 
para a 

modalidade 
EaD da UNIR 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaboração de 
uma minuta de 

resolução 
acerca da 

política 
institucional 

para a 
modalidade 

EaD da UNIR 

GESTÃO 
Novembro 

2023 

25 
Eixo 2 – 

Desenvolvimento 
Institucional 

2.7 Estudo para 
implantação de 

polos EaD 

2.7 Estudo para 
implantação de 

polos EaD 

Analisar a 
viabilidade de 

implantação de 
Polos 

Associados e 
UAB 

Elaborar um 
Estudo Técnico 

Preliminar 

Elaborar um 
Estudo 
Técnico 

Preliminar 
(ETP) para 
implantação 

de polos EAD 
(Associados e 
UAB) da UNIR 

GESTÃO 
Abril 
2024 

26 
Eixo 3 – 
Políticas 

Acadêmicas 

3.1 Políticas de 
ensino e ações 

acadêmico-
administrativas 

para os cursos de 
graduação 

3.1 Políticas de 
ensino e ações 

acadêmico-
administrativas 

para os cursos de 
graduação EAD 

Desenvolver 
política para 
criação de 
cursos de 
graduação 

EAD 
institucionais 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar 
proposta de 

minuta para a 
criação de 
cursos de 
graduação 

EAD 
institucionais 

GESTÃO 
Maio 
2024 

27 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.2 Políticas de 
ensino e ações 

acadêmico-
administrativas 

para os cursos de 
pós-graduação 

lato sensu 

3.2 Políticas de 
ensino e ações 

acadêmico-
administrativas 

para os cursos de 
pós-graduação 
lato sensu EAD 

Desenvolver 
política para 
criação de 

cursos de pós-
graduação lato 

sensu EAD 
institucionais 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar 
proposta de 
minuta de 

resolução para 
a criação de 

cursos de pós-
graduação lato 

sensu EAD 
institucionais 

GESTÃO 
Maio 
2024 

28 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.3 Políticas de 
ensino e ações 

acadêmico-
administrativas 

3.3 Políticas de 
ensino e ações 

acadêmico-
administrativas 

Desenvolver 
política para 
utilização de 

mídias digitais 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar 
proposta de 
minuta de 

resolução para 

GESTÃO 
Dezembro 

2024 



para os cursos de 
pós-graduação 
stricto sensu 

para os cursos de 
pós-graduação 
stricto sensu 

e tecnologias 
educacionais 
nos cursos de 
pós-graduação 
stricto sensu 

a utilização de 
mídias digitais 
e tecnologias 
educacionais 
nos cursos de 
pós-graduação 
stricto sensu 

29 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.4 Políticas 
institucionais e 

ações acadêmico-
administrativas 
para a pesquisa 

ou 
iniciação científica, 

a inovação 
tecnológica e o 

desenvolvimento 
artístico e cultural 

3.4 Políticas 
institucionais e 

ações acadêmico-
administrativas 
para a pesquisa 

ou 
iniciação científica, 

a inovação 
tecnológica e o 

desenvolvimento 
artístico e cultural 

para a EAD 

Desenvolver 
política para 

ações de 
pesquisa ou 

iniciação 
científica na 

EAD 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar 
proposta de 
minuta de 

resolução para 
ações de 

pesquisa ou 
iniciação 

científica na 
EAD 

GESTÃO 
Agosto 
2024 

30 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.4 Políticas 
institucionais e 

ações acadêmico-
administrativas 
para a pesquisa 

ou 
iniciação científica, 

a inovação 
tecnológica e o 

desenvolvimento 
artístico e cultural 

3.4 Políticas 
institucionais e 

ações acadêmico-
administrativas 
para a pesquisa 

ou 
iniciação científica, 

a inovação 
tecnológica e o 

desenvolvimento 
artístico e cultural 

para a EAD 

Desenvolver 
política para o 
desenvolvimen

to de ações 
tecnológicas 

na EAD 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar 
proposta de 
minuta de 

resolução para 
o 

desenvolvimen
to de ações 
tecnológicas 

na EAD 

GESTÃO 
Junho 
2024 

31 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.4 Políticas 
institucionais e 

ações acadêmico-
administrativas 
para a pesquisa 

ou 
iniciação científica, 

a inovação 

3.4 Políticas 
institucionais e 

ações acadêmico-
administrativas 
para a pesquisa 

ou 
iniciação científica, 

a inovação 

Desenvolver 
política para o 
desenvolvimen

to de ações 
voltadas ao 

desenvolvimen
to artístico e 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar 
proposta de 
minuta de 

resolução para 
o 

desenvolvimen
to de ações 
voltadas ao 

GESTÃO 
Julho 
2024 



tecnológica e o 
desenvolvimento 
artístico e cultural 

tecnológica e o 
desenvolvimento 
artístico e cultural 

para a EAD 

cultural na 
EAD 

desenvolvimen
to artístico e 
cultural na 

EAD 

32 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.5 Políticas 
institucionais e 

ações acadêmico-
administrativas 
para a extensão 

3.5 Políticas 
institucionais e 

ações acadêmico-
administrativas 
para a extensão 

para a EAD 

Desenvolver 
uma política de 
regulamentaçã

o do 
desenvolvimen
to de ações de 
extensão na 

EAD 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar 
minuta de 

resolução para 
regulamentaçã

o do 
desenvolvimen
to de ações de 
extensão na 

EAD 

GESTÃO 
Junho 
2024 

33 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.6 Políticas 
institucionais e 

ações de estímulo 
e difusão para a 

produção 
acadêmica 

docente 

3.6 Políticas 
institucionais e 

ações de estímulo 
e difusão para a 

produção 
acadêmica para 

docentes que 
atuam na EAD 

Desenvolver 
uma política 

para docentes 
que para ações 
de estímulo e 
difusão para a 

produção 
acadêmica 

para docentes 
que atuam na 

EAD 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Propor minuta 
de resolução 

para ações de 
estímulo e 

difusão para a 
produção 

acadêmica 
para docentes 
que atuam na 

EAD 

GESTÃO 
Julho 
2024 

34 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.7 Política 
institucional de 

acompanhamento 
dos egressos 

3.7 Política 
institucional de 

acompanhamento 
dos egressos da 

EAD 

Desenvolver 
política 

institucional de 
acompanhame

nto de 
egressos da 

EAD  

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 
sobre a 
política 

institucional de 
acompanhame

nto de 
egressos da 

EAD 

GESTÃO 
Setembro 

2024 

35 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.7 Política 
institucional de 

acompanhamento 
dos egressos 

3.7 Política 
institucional de 

acompanhamento 
dos egressos da 

EAD 

Mapear os 
egressos dos 

Cursos da UAB 

Elaborar um 
relatório 

Gerar um 
relatório dos 
egressos dos 

Cursos da 
UAB 

GESTÃO 
Outubro 

2023 



36 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.7 Política 
institucional de 

acompanhamento 
dos egressos 

3.7 Política 
institucional de 

acompanhamento 
dos egressos da 

EAD 

Gerar 
indicadores de 

evasão e 
insucesso 

acadêmico dos 
egressos dos 

Cursos da UAB 

Elaborar um 
relatório 

Gerar um 
relatório da 
evasão e 
insucesso 
acadêmico 

dos egressos 
dos Cursos da 

UAB 

GESTÃO 
Outubro 

2023 

37 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.7 Política 
institucional de 

acompanhamento 
dos egressos 

3.7 Política 
institucional de 

acompanhamento 
dos egressos da 

EAD 

Mapear a 
inserção 

profissional 
dos egressos 
dos Cursos da 

UAB 

Elaborar um 
relatório 

Mapear a 
inserção 

profissional 
dos egressos 
dos Cursos da 

UAB 

GESTÃO 
Março 
2024 

38 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.8 Política 
institucional para 
internacionalizaçã

o 

3.8 Política 
institucional para 
internacionalizaçã

o para a EAD 

Desenvolver 
política de 

internacionaliz
ação da EAD 

na UNIR 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 
acerca da 
política de 

internacionaliz
ação da EAD 

GESTÃO 
Setembro 

2024 

39 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.8 Política 
institucional para 
internacionalizaçã

o 

3.8 Política 
institucional para 
internacionalizaçã

o para a EAD 

Desenvolver 
política de 

internacionaliz
ação em casa 
no contexto da 
EAD na UNIR 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 
sobre a 

internacionaliz
ação em casa 
no contexto da 

EAD 

GESTÃO 
Setembro 

2024 

40 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.8 Política 
institucional para 
internacionalizaçã

o 

3.8 Política 
institucional para 
internacionalizaçã

o para a EAD 

Desenvolver 
política sobre o 
firmamento de 
convênios e 
acordos de 
cooperação 

com IES 
estrangeiras 

para o contexto 
da EAD 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 
sobre o 

firmamento de 
convênios e 
acordos de 
cooperação 

com IES 
estrangeiras 

GESTÃO 
Setembro 

2024 



41 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.8 Política 
institucional para 
internacionalizaçã

o 

3.8 Política 
institucional para 
internacionalizaçã

o para a EAD 

Desenvolver 
política sobre 
orientação de 
inclusão de 
ações de 

internacionaliz
ação nos PPCs 

dos cursos 
institucionais 
de graduação 

EAD 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar 
minuta de 
resolução 

sobre 
orientação de 
inclusão de 
ações de 

internacionaliz
ação nos 
PPCs dos 
cursos de 
graduação 

GESTÃO 
Setembro 

2024 

42 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.8 Política 
institucional para 
internacionalizaçã

o 

3.8 Política 
institucional para 
internacionalizaçã

o para a EAD 

Desenvolver 
política sobre 
orientação de 
inclusão de 
ações de 

internacionaliz
ação nos PPCs 
dos cursos de 
pós-graduação 
lato sensu EAD 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar 
minuta de 
resolução 

sobre 
orientação de 
inclusão de 
ações de 

internacionaliz
ação nos 
PPCs dos 

cursos de pós-
graduação lato 

sensu 

GESTÃO 
Setembro 

2024 

43 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.8 Política 
institucional para 
internacionalizaçã

o 

3.8 Política 
institucional para 
internacionalizaçã

o para a EAD 

Desenvolver 
política sobre 
orientação de 
inclusão de 
ações de 

internacionaliz
ação nos PPCs 
dos cursos de 
pós-graduação 
stricto sensu 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar 
minuta de 
resolução 

sobre 
orientação de 
inclusão de 
ações de 

internacionaliz
ação nos 
PPCs dos 

cursos de pós-
graduação 

stricto sensu 

GESTÃO 
Setembro 

2024 



44 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.9 Comunicação 
da IES com a 
comunidade 

externa 

3.9 Comunicação 
da DIRED com a 

comunidade 
externa 

Atualizar o site 
da DIRED 

Gerir mídias 
digitais 

Atualizar o site 
institucional 

GESTÃO 
Dezembro 

2023 

45 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.9 Comunicação 
da IES com a 
comunidade 

externa 

3.9 Comunicação 
da DIRED com a 

comunidade 
externa 

Criar a rede 
social 

Instagram 

Gerir mídias 
digitais 

Criar a rede 
social 

Instagram 
EXTENSÃO 

Agosto 
2023 

46 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.9 Comunicação 
da IES com a 
comunidade 

externa 

3.9 Comunicação 
da DIRED com a 

comunidade 
externa 

Interagir com a 
comunidade 

acadêmica por 
meio do 

Instagram 

Gerir mídias 
digitais 

Atualizar 
semanalmente 

o Instagram 
EXTENSÃO 

Dezembro 
2024 

47 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.10 Comunicação 
da IES com a 
comunidade 

interna 

3.10 Comunicação 
da DIRED com a 

comunidade 
interna 

Informar a 
comunidade 
acadêmica 

sobre as ações 
da DIRED pelo 

SEI 

Gerir mídias 
digitais 

Atualizar a 
comunidade 
interna por 

meio do SEI 

GESTÃO 
Agosto 
2023 

48 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.11 Política de 
atendimento aos 

discentes 

3.11 Política de 
atendimento aos 
discentes da EAD 

Desenvolver 
política de 

atendimento 
aos discentes 
da EAD em 

parceria com a 
PROCEA 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar uma 
minuta da 
política de 

atendimento 
aos discentes 
da EAD em 

parceria com a 
PROCEA 

GESTÃO 
Outubro 

2024 

49 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.12 Políticas 
institucionais e 

ações de estímulo 
à produção 
discente e à 

participação em 
eventos 

(graduação e pós-
graduação) 

3.12 Políticas 
institucionais e 

ações de estímulo 
à produção 

discente da EAD e 
à participação em 

eventos 
(graduação e pós-

graduação) 

Desenvolver 
política voltada 

às ações de 
estímulo à 
produção 

discente e à 
participação 

em 
eventos 

(graduação e 
pós-

graduação) da 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar uma 
minuta de 

resolução da 
política 

institucional 
voltada às 
ações de 
estímulo à 
produção 

discente e à 
participação 

em 

GESTÃO 
Outubro 

2024 



EAD em 
parceria com a 

PROCEA  

eventos 
(graduação e 

pós-
graduação) da 

EAD em 
parceria com a 

PROCEA 

50 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.12 Políticas 
institucionais e 

ações de estímulo 
à produção 
discente e à 

participação em 
eventos 

(graduação e pós-
graduação) 

3.12 Políticas 
institucionais e 

ações de estímulo 
à produção 

discente da EAD e 
à participação em 

eventos 
(graduação e pós-

graduação) 

Socializar à 
comunidade 

discente 
eventos 

científicos nas 
mídias digitais 

Gerir mídias 
digitais 

Divulgar 
constantement

e eventos 
científicos à 
comunidade 
discente nas 

mídias digitais. 

EXTENSÃO 
Setembro 

2023 

51 
Eixo 3 – Políticas 

Acadêmicas 

3.12 Políticas 
institucionais e 

ações de estímulo 
à produção 
discente e à 

participação em 
eventos 

(graduação e pós-
graduação) 

3.12 Políticas 
institucionais e 

ações de estímulo 
à produção 

discente da EAD e 
à participação em 

eventos 
(graduação e pós-

graduação) 

Desenvolver, 
pela DIRED, 
evento anual, 

de modo a 
estimular à 
produção 

discente e à 
participação 

em 
eventos 

(graduação e 
pós-

graduação) 

Realizar um 
evento 

Promover, 
pela DIRED, 
evento anual, 

de modo a 
estimular à 
produção 

discente e à 
participação 

em 
eventos 

(graduação e 
pós-

graduação) 

EXTENSÃO 
Dezembro 

2023 

52 
Eixo 4 – 

Políticas de 
Gestão 

4.1 Titulação do 
corpo docente 

4.1 Titulação do 
corpo docente que 

atua na EAD 

Mapear os 
indicadores do 

quadro 
docente e 

titulação dos 
que atuam na 

EAD 

Elaborar um 
relatório 

Fazer o 
levantamento 

do quadro 
docente e 

titulação dos 
que atuam na 

EAD 

GESTÃO 
Março 
2023 

53 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.2 Política de 
capacitação 
docente e 

4.2 Política de 
capacitação 
docente e 

Desenvolver 
política de 

capacitação 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar uma 
minuta de 

resolução uma 
GESTÃO 

Abril 
2024 



formação 
continuada 

formação 
continuada para a 

EAD 

docente e 
formação 

continuada aos 
docentes que 
atuam na EAD 

política de 
capacitação 
docente e 
formação 

continuada 
aos docentes 
que atuam na 

EAD 

54 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.2 Política de 
capacitação 
docente e 
formação 

continuada 

4.2 Política de 
capacitação 
docente e 
formação 

continuada para a 
EAD 

Potencializar a 
reflexão da 
comunidade 

acadêmica da 
UNIR no 
âmbito da 

educação a 
distância, para 

articular 
saberes e 

proposições 
institucionais 

para efetivação 
das 

tecnologias 
digitais e 

metodologias 
ativas no 
âmbito do 

ensino, 
pesquisa, 
extensão, 
inovação, 

empreendedori
smo e 

Internacionaliz
ação da 

universidade. 

Elaborar um 
projeto de 
extensão 

Proposição do 
Projeto de 
Extensão – I 
Ciclo de 
Fóruns 
Estratégicos 
Institucionais 
(FEI) da 
Diretoria de 
Educação a 
Distância da 
Universidade 
Federal de 
Rondônia 
(DIRED/UNIR)
: perspectivas, 
proposições e 
efetivação da 
EAD na 
Educação 
Superior 

 

EXTENSÃO 
Agosto 
2023 

55 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.2 Política de 
capacitação 
docente e 

4.2 Política de 
capacitação 
docente e 

Potencializar a 
reflexão dos 

Pró-Reitores e 

Realizar 1 (um) 
evento 

acadêmico 

Planejar, 
organizar e 
realizar o I 

EXTENSÃO 
Setembro 

2023 



formação 
continuada 

formação 
continuada para a 

EAD 

servidores das 
respectivas 

Pró-Reitorias 
da UNIR no 
âmbito da 

educação a 
distância, para 

articular 
saberes e 

proposições 
institucionais 

para efetivação 
das 

tecnologias 
digitais e 

metodologias 
ativas no 
âmbito do 

ensino, 
pesquisa, 
extensão, 
inovação, 

empreendedori
smo e 

Internacionaliz
ação da 

universidade. 

Fórum 
Estratégico 

Institucional de 
Pró-Reitorias e 
Diretorias no 

âmbito da 
Educação a 
Distância da 

UNIR: 
articulando 
saberes e 

proposições 
institucionais - 

I 
FEIPREDI/UNI

R 

56 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.2 Política de 
capacitação 
docente e 
formação 

continuada 

4.2 Política de 
capacitação 
docente e 
formação 

continuada para a 
EAD 

Potencializar a 
reflexão dos 
Diretores de 
Núcleo e de 
Campus da 

UNIR no 
âmbito da 

educação a 
distância, para 

articular 
saberes e 

proposições 

Realizar 1 (um) 
evento 

acadêmico 

Planejar, 
organizar e 
realizar o I 

Fórum 
Estratégico 

Institucional de 
Educação a 

Distância para 
Diretores de 
Núcleo e de 
Campus da 

UNIR: 

EXTENSÃO 
Setembro 

2023 



institucionais 
para efetivação 

das 
tecnologias 

digitais e 
metodologias 

ativas no 
âmbito do 

ensino, 
pesquisa, 
extensão, 
inovação, 

empreendedori
smo e 

Internacionaliz
ação da 

universidade. 

prospecções, 
realidades e 
modos de 

efetivação nos 
processos de 

ensino-
aprendizagem 

– I 
FEIEADINC/U

NIR 

57 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.2 Política de 
capacitação 
docente e 
formação 

continuada 

4.2 Política de 
capacitação 
docente e 
formação 

continuada para a 
EAD 

Potencializar a 
reflexão das 

(Vice)Chefias, 
Coordenações 

de Curso e 
Membros dos 

Núcleos 
Docentes 

Estruturantes 
da UNIR no 
âmbito da 

educação a 
distância, para 

articular 
saberes e 

proposições 
institucionais 

para efetivação 
das 

tecnologias 
digitais e 

metodologias 

Realizar 1 (um) 
evento 

acadêmico 

Planejar, 
organizar e 
realizar o I 

Fórum 
Estratégico 

Institucional de 
Educação a 

Distância para 
as 

(Vice)Chefias 
de 

Departamento, 
Coordenações 

de Curso e 
Núcleos 

Docentes 
Estruturantes 

da UNIR: 
realidades, 
desafios e 

decorrências 
para os cursos 

EXTENSÃO 
Novembro 

2023 



ativas no 
âmbito do 

ensino, 
pesquisa, 
extensão, 
inovação, 

empreendedori
smo e 

Internacionaliz
ação da 

universidade. 

de graduação 
– I 

FEIEADGRAD
/UNIR 

58 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.2 Política de 
capacitação 
docente e 
formação 

continuada 

4.2 Política de 
capacitação 
docente e 
formação 

continuada para a 
EAD 

Potencializar a 
reflexão da 
comunidade 

acadêmica da 
pós-graduação 
stricto sensu 
da UNIR no 
âmbito da 

educação a 
distância, para 

articular 
saberes e 

proposições 
institucionais 

para efetivação 
das 

tecnologias 
digitais e 

metodologias 
ativas no 
âmbito do 

ensino, 
pesquisa, 
extensão, 
inovação, 

empreendedori
smo e 

Internacionaliz

Realizar 1 (um) 
evento 

acadêmico 

Planejar, 
organizar e 
realizar o I 

Fórum 
Estratégico 

Institucional de 
Educação a 

Distância para 
a pós-

graduação 
stricto sensu 

da UNIR: 
alinhamentos 
pedagógicos e 
operacionais 

para a 
formação de 

mestres e 
doutores – I 

FEIEADPG/U
NIR 

EXTENSÃO 
Novembro 

2023 



ação da 
universidade. 

59 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.2 Política de 
capacitação 
docente e 
formação 

continuada 

4.2 Política de 
capacitação 
docente e 
formação 

continuada para a 
EAD 

Potencializar a 
reflexão da 
comunidade 

acadêmica da 
UNIR no 
âmbito da 

educação a 
distância, para 

articular 
saberes e 

proposições 
institucionais 

para efetivação 
das 

tecnologias 
digitais e 

metodologias 
ativas no 
âmbito do 

ensino, 
pesquisa, 
extensão, 
inovação, 

empreendedori
smo e 

Internacionaliz
ação da 

universidade. 

Realizar 1 (um) 
evento 

acadêmico 

Planejar, 
organizar e 
realizar o I 
Seminário 

Institucional de 
Educação a 
Distância da 

UNIR: 
fundamentos, 
realidades e 

(re)significaçõ
es para a 
educação 

superior no 
século XXI – I 
SIEAD/UNIR 

EXTENSÃO 
Dezembro 

2023 

60 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.3 Política de 
capacitação e 

formação 
continuada para o 

corpo técnico-
administrativo 

4.3 Política de 
capacitação e 

formação 
continuada para o 

corpo técnico-
administrativo que 

atua na EAD 

Desenvolver 
política de 

capacitação 
docente e 
formação 

continuada 
para os 
técnico-

administrativos 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar uma 
minuta de 

resolução de 
uma política 

de 
capacitação 
docente e 
formação 

continuada 

EXTENSÃO 
Agosto 
2024 



que atuam na 
EAD 

para os 
técnico-

administrativos 
que atuam na 

EAD 

61 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.3 Política de 
capacitação e 

formação 
continuada para o 

corpo técnico-
administrativo 

4.3 Política de 
capacitação e 

formação 
continuada para o 

corpo técnico-
administrativo que 

atua na EAD 

Potencializar a 
reflexão 

servidores 
técnicos da 

UNIR no 
âmbito da 

educação a 
distância, para 

articular 
saberes e 

proposições 
institucionais 

para efetivação 
das 

tecnologias 
digitais e 

metodologias 
ativas no 
âmbito do 

ensino, 
pesquisa, 
extensão, 
inovação, 

empreendedori
smo e 

Internacionaliz
ação da 

universidade. 

Realizar 1 (um) 
evento 

acadêmico 

Planejar, 
organizar e 
realizar o I 

Fórum 
Estratégico 

Institucional de 
Educação a 

Distância para 
Técnicos da 

UNIR: 
sensibilização 

e formação 
para a 

organização 
administrativa 
e pedagógica 

no âmbito 
institucional – I 
FEIEADTEC/U

NIR 

EXTENSÃO 
Novembro 

2023 

62 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.4 Política de 
capacitação e 

formação 
continuada para o 
corpo de tutores 

4.4 Política de 
capacitação e 

formação 
continuada para o 
corpo de tutores 

Desenvolver 
política de 

capacitação 
docente e 
formação 

continuada aos 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar uma 
minuta de 

resolução de 
uma política 

de 
capacitação 

GESTÃO 
Agosto 
2024 



presenciais e a 
distância 

presenciais e a 
distância 

tutores 
presenciais e a 
distância que 

atuam na EAD 

docente e 
formação 

continuada 
aos tutores 

presenciais e 
a distância 

que atuam na 
EAD 

63 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.5 Processos de 
gestão 

institucional 

4.5 Processos de 
gestão 

institucional na 
EAD 

Reativar a 
funcionalidade 
do Conselho 

Deliberativo da 
DIRED 

Elaborar 
reuniões 

Efetivar a 
atuação do 
Conselho 

Deliberativo da 
DIRED 

GESTÃO 
Maio 
2024 

64 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.5 Processos de 
gestão 

institucional 

4.5 Processos de 
gestão 

institucional na 
EAD 

Definir 
claramente as 

funções e 
competências 

da UAB e 
respectiva 
gestão no 
âmbito da 
UNIR e no 
contexto da 

DIRED  

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 
sobre as 
funções e 

competências 
da UAB na 

UNIR e 
relação com a 

DIRED 

GESTÃO 
Setembro 

2023 

65 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.5 Processos de 
gestão 

institucional 

4.5 Processos de 
gestão 

institucional na 
EAD 

Desenvolver 
política para 

firmamento de 
convênios, 
contratos e 

acordos 
interinstitucion

ais 

Elaborar uma 
minuta de 
resolução 

Elaborar 
minuta de 

resolução para 
firmamento de 

convênios, 
contratos e 

acordos 
interinstitucion

ais 

GESTÃO 
Outubro 

2024 

66 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.6 
Sustentabilidade 

financeira: relação 
com o 

desenvolvimento 
institucional 

4.6 
Sustentabilidade 

financeira da EAD: 
relação com o 

desenvolvimento 
institucional 

Criar o Plano 
de 

Sustentabilidad
e Financeira da 
DIRED (PSF) 

Elaborar PSF 

Elaborar o 
Plano de 

Sustentabilida
de Financeira 

da DIRED 
(PSF) 

GESTÃO 
Outubro 

2023 



67 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.6 
Sustentabilidade 

financeira: relação 
com o 

desenvolvimento 
institucional 

4.6 
Sustentabilidade 

financeira da EAD: 
relação com o 

desenvolvimento 
institucional 

Elaborar o 
Plano Básico 

de 
Investimentos 

(PBI) da 
DIRED 

Elaborar PBI 

Elaborar o 
Plano Básico 

de 
Investimentos 

(PBI) da 
DIRED 

GESTÃO 
Outubro 

2023 

68 
Eixo 4 – Políticas 

de Gestão 

4.7 
Sustentabilidade 

financeira: 
participação da 

comunidade 
interna 

4.7 
Sustentabilidade 

financeira da EAD: 
participação da 

comunidade 
interna 

Promover a 
transparência 

ativa em 
relação à 

sustentabilidad
e financeira da 

DIRED 

Elaborar um 
Plano de 
Atuação 

Elaborar o 
Plano de 

Atuação da 
DIRED em 
relação à 

socialização 
do PSF à 

comunidade 
acadêmica 

interna 

GESTÃO 
Novembro 

2023 

69 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 
5.1 Instalações 
administrativas 

5.1 Instalações 
administrativas 

Criar uma sala 
para 

Coordenação 
de Polos e 
Tutores na 

UNIR 

Elaborar um 
Relatório 

Propor a 
criação de 

sala de 
Coordenação 

de Polos e 
Tutores 

GESTÃO 
Novembro 

2024 

70 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 
5.1 Instalações 
administrativas 

5.1 Instalações 
administrativas 

Reestruturar a 
sala da 

Coordenação 
da UAB 

Elaborar um 
relatório 

Reestruturar a 
sala da 

Coordenação 
da UAB 

GESTÃO 
Novembro 

2024 

71 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 
5.1 Instalações 
administrativas 

5.1 Instalações 
administrativas 

Criar um 
espaço para 

Almoxarifado e 
Arquivo da 

DIRED 

Elaborar um 
relatório 

Propor a 
criação de um 
espaço para 

Almoxarifado e 
Arquivo da 

DIRED 

GESTÃO 
Novembro 

2024 

72 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 
5.2 Salas de aula 5.2 Salas de aula 

Criar uma Sala 
de Aula para 

Discentes 

Elaborar um 
Estudo Técnico 

Preliminar 

Elaborar um 
Estudo 
Técnico 

Preliminar 
para 

Proposição de 
uma Sala de 

GESTÃO 
Novembro 

2024 



Aula para 
Discentes 

73 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 
5.3 Auditório(s) 5.3 Auditório(s) 

Reformar o 
Auditório da 

DIRED 

Elaborar um 
plano de 
reforma 

Elaborar um 
plano de 
reforma e 

atualização 
dos 

equipamentos 
do auditório da 

DIRED 

GESTÃO 
Novembro 

2024 

74 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 

5.4 Sala de 
professores e/ou 

tutores 

5.4 Sala de 
professores e/ou 

tutores 

Criar uma sala 
de professores 
e tutores que 

atuam na EAD 

Elaborar um 
relatório 

Propor a 
criação de 

uma sala de 
professores e 
tutores que 

atuam na EAD 

GESTÃO 
Dezembro 

2024 

75 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 

5.4 Sala de 
professores e/ou 

tutores 

5.4 Sala de 
professores e/ou 

tutores 

Organizar a 
sala das 

Coordenações 
da UAB 

Organizar a sala 

Aprimorar a 
sala das 

Coordenações 
de Curso UAB 

GESTÃO 
Dezembro 

2024 

76 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 

5.5 Espaços para 
atendimento aos 

discentes 

5.5 Espaços para 
atendimento aos 

discentes 

Criar um 
Laboratório de 
Criatividade, 

Ideias e 
Inovação 

Elaborar um 
Relatório 

Propor a 
criação de um 
Laboratório de 
Criatividade, 

Ideias e 
Inovação 

GESTÃO 
Dezembro 

2024 

77 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 

5.6 Espaços de 
convivência e de 

alimentação 

5.6 Espaços de 
convivência e de 

alimentação 

Criar um 
espaço de 

convivência e 
de alimentação 
à comunidade 
acadêmica no 

espaço da 
DIRED 

Elaborar um 
relatório 

Propor a 
criação de um 

espaço de 
convivência e 

de 
alimentação à 
comunidade 

acadêmica no 
espaço da 

DIRED 

GESTÃO 
Dezembro 

2024 

78 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 

5.7 Laboratórios, 
ambientes e 

cenários para 

5.7 Laboratórios, 
ambientes e 

cenários para 

Adaptar a Sala 
da RUTE para 
uma Sala de 

Elaborar um 
Estudo Técnico 

Preliminar 

Elaborar um 
Estudo 
Técnico 

GESTÃO 
Dezembro 

2024 



práticas didáticas: 
infraestrutura 

física 

práticas didáticas: 
infraestrutura 

física 

Videoconferên
cias 

Preliminar 
para 

Proposição de 
uma Sala de 

Videoconferên
cias 

79 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 

5.8 Infraestrutura 
física e 

tecnológica 
destinada à CPA 

Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica 
Não se 
aplica 

Não se aplica 

80 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 
5.9 Bibliotecas: 
infraestrutura 

5.9 Biblioteca: 
infraestrutura 

Criar uma 
Biblioteca para 

a EAD da 
UNIR 

Elaborar um 
Relatório 

Propor a 
criação de 

uma Biblioteca 
para a EAD da 

UNIR 

GESTÃO 
Dezembro 

2024 

81 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 

5.10 Bibliotecas: 
plano de 

atualização do 
acervo 

5.10 Biblioteca: 
plano de 

atualização do 
acervo 

Comprar 
acervo para os 

cursos EAD 

Elaborar um 
Plano de 
Compras 

Propor um 
plano de 

compras de 
acervo para os 

cursos EAD 

GESTÃO 
Dezembro 

2024 

82 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 

5.11 Salas de 
apoio de 

informática ou 
estrutura 

equivalente 

5.11 Salas de 
apoio de 

informática ou 
estrutura 

equivalente 

Criar uma Sala 
de Apoio de 
Informática 

para os 
discentes 

Elaborar um 
Relatório 

Propor a 
criação de 

uma Sala de 
Apoio de 

Informática 
para os 

discentes 

GESTÃO 
Dezembro 

2024 

83 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 
5.12 Instalações 

sanitárias 
5.12 Instalações 

sanitárias 

Estruturar 
banheiros com 
acessibilidade 

Elaborar um 
Plano de 

Infraestrutura 

Elaborar um 
plano de 

atualização da 
infraestrutura 

das 
instalações 

sanitárias com 
acessibilidade 

GESTÃO 
Dezembro 

2024 

84 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 
5.13 Estrutura dos 

polos EAD 
5.13 Estrutura dos 

polos EAD 

Gerir, 
acompanhar e 
monitorar os 
Polos EAD 

Elaborar um 
Plano de Ação 

Elaborar um 
Plano de Ação 
para Gestão, 
Acompanham

GESTÃO 
Junho 
2024 



ento e 
Monitoramento 

dos Polos 
EAD 

85 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 
5.13 Estrutura dos 

polos EAD 
5.13 Estrutura dos 

polos EAD 

Diagnosticar a 
situação dos 
polos UAB 

Elaborar um 
Relatório 
Técnico-
Analítico 

Elaborar um 
Relatório 
Técnico-

Analítico sobre 
os polos UAB 

GESTÃO 
Março 
2024 

86 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 
5.14 Infraestrutura 

tecnológica 
5.14 Infraestrutura 

tecnológica 

Criar um 
Laboratório de 

Informática 

Elaborar um 
Estudo Técnico 

Preliminar 

Elaborar um 
Estudo 
Técnico 

Preliminar 
para 

Proposição de 
um 

Laboratório de 
Informática 

GESTÃO 
Dezembro 

2024 

87 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 
5.14 Infraestrutura 

tecnológica 
5.14 Infraestrutura 

tecnológica 

Aprimorar o 
Estúdio de 
Gravação 

Elaborar um 
Estudo Técnico 

Preliminar 

Elaborar um 
Estudo 
Técnico 

Preliminar 
para 

Proposição de 
Aprimorament
o do Estúdio 
de Gravação 

GESTÃO 
Junho 
2024 

88 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 
5.14 Infraestrutura 

tecnológica 
5.14 Infraestrutura 

tecnológica 
Aprimorar o 

Estúdio de TV 

Elaborar um 
Estudo Técnico 

Preliminar 

Elaborar um 
Estudo 
Técnico 

Preliminar 
para 

Proposição de 
Aprimorament
o do Estúdio 

de TV 

GESTÃO 
Julho 
2024 

89 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 
5.14 Infraestrutura 

tecnológica 
5.14 Infraestrutura 

tecnológica 

Aprimorar o 
Estúdio de 

Rádio 

Elaborar um 
Estudo Técnico 

Preliminar 

Elaborar um 
Estudo 
Técnico 

GESTÃO 
Agosto 
2024 



Preliminar 
para 

Proposição de 
Aprimorament
o do Estúdio 

de Rádio 

90 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 
5.14 Infraestrutura 

tecnológica 
5.14 Infraestrutura 

tecnológica 

Criar um 
Laboratório de 
Produção de 

Material 
Didático 

Elaborar um 
Estudo Técnico 

Preliminar 

Elaborar um 
Estudo 
Técnico 

Preliminar 
para 

Proposição de 
um 

Laboratório de 
Produção de 

Material 
Didático 

GESTÃO 
Setembro 

2024 

91 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 

5.15 Infraestrutura 
de execução e 

suporte 

5.15 Infraestrutura 
de execução e 

suporte 

Aprimorar os 
sistemas da e 
para a DIRED 

Elaborar um 
Estudo Técnico 

Preliminar 

Elaborar um 
Estudo 
Técnico 

Preliminar 
para 

Proposição de 
Aprimorament

o dos 
Sistemas da e 
para a DIRED 

GESTÃO 
Outubro 

2024 

92 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 

5.16 Plano de 
expansão e 

atualização de 
equipamentos 

5.16 Plano de 
expansão e 

atualização de 
equipamentos 

Aprimorar os 
equipamentos 
permanentes 

da DIRED 

Elaborar um 
Estudo Técnico 

Preliminar 

Elaborar um 
Estudo 
Técnico 

Preliminar 
para 

Proposição de 
Aprimorament

o dos 
equipamentos 
permanentes 

da DIRED 

GESTÃO 
Novembro 

2024 



93 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 

5.17 Recursos de 
tecnologias de 
informação e 
comunicação 

5.17 Recursos de 
tecnologias de 
informação e 
comunicação 

Utilizar (Novas) 
Tecnologias 
(Digitais) de 
Informação e 
Comunicação 

Elaborar um 
Estudo Técnico 

Preliminar 

Elaborar um 
Estudo 
Técnico 

Preliminar 
para 

Proposição de 
Utilização de 

(Novas) 
Tecnologias 
(Digitais) de 
Informação e 
Comunicação 

GESTÃO 
Novembro 

2024 

94 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 

5.18 Ambiente 
Virtual de 

Aprendizagem - 
AVA 

5.18 Ambiente 
Virtual de 

Aprendizagem - 
AVA 

Aprimorar o 
Moodle na 

UNIR 

Elaborar um 
Estudo Técnico 

Preliminar 

Elaborar um 
Estudo 
Técnico 

Preliminar 
para 

Proposição de 
Aprimorament
o do Moodle 

na UNIR 

GESTÃO 
Abril 
2024 

95 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 

5.18 Ambiente 
Virtual de 

Aprendizagem - 
AVA 

5.18 Ambiente 
Virtual de 

Aprendizagem - 
AVA 

Aprimorar o 
SIGAA para a 

EAD 

Elaborar um 
Estudo Técnico 

Preliminar 

Elaborar um 
Estudo 
Técnico 

Preliminar 
para 

Proposição de 
Aprimorament
o do SIGAA 
para a EAD 

GESTÃO 
Outubro 

2024 

96 
Eixo 5 - 

Infraestrutura 

5.18 Ambiente 
Virtual de 

Aprendizagem - 
AVA 

5.18 Ambiente 
Virtual de 

Aprendizagem - 
AVA 

Elaborar 
tutoriais para a 

comunidade 
acadêmica 

sobre o AVA 

Elaborar um 
Estudo Técnico 

Preliminar 

Elaborar 
Tutorial para 
utilização do 

AVA à 
comunidade 
acadêmica 

GESTÃO 
Abril 
2024 

Elaborado pelo Prof. Dr. Guilherme Mendes Tomaz dos Santos 

Agosto de 2023 


